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Standardisering utan granser

Tillvaxt och exportmojligheter for svenska sma
och medelstora foretag
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Standardisering utan granser

Affarsidé

To be the leading supplier of Preventive Protection Systems
against fires and explosions.
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Standardisering utan granser

Firefly | korthet

 Nuvarande verksamhet etablerades 1974
 Noterat pa NGM listan sedan 1997
e Omsattning 2005, 55,5 mkr

« Exportandel 2005, 75%
e Antal anstallda 2005, 30

e Tillvaxt 2001-2005 i medeltal 13% per ar
e Vinstmarginal 2001-2005 i medeltal 7%

 Majoriteten av bolagets underleverantorer finns idag | Sverige
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Standardisering utan granser

Mal

Tillvaxt med en god och langsiktig Ionsamhet

e Bolaget skall etableras som tekniskt ledande

» Bolaget skall vara konkurrenskraftigt pa alla marknader i varlden
e Bolaget skall kunna férandra produkter och I6sningar snabbt

« Kunderna skall erhalla marknadens mest innovativa lésningar

 Bolaget skall kunna rekrytera och behalla den personal som kravs i

verksamheten
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Standardisering utan granser

Strategiska val

Utveckling av nya produkter
Patentera nya produkter och lésningar
Aktivt arbete i olika intresseorganisationer

Aktivt arbeta med standardiseringsarbete, bade nationellt och

internationellt
Genomfdora forelasningar och seminarier

Samarbete med olika nationell och internationella partners
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Standardisering utan granser

Metod och resultat

Aktivt arbeta med standardiseringsarbete, bade nationellt och
internationellt

Erhalla kunskap om forandringar pa ett mycket tidigt stadium

Skapa ett mycket vardefullt natverk

Placera bolaget bland de mest framsynta aktorerna

Styrning av utvecklingsarbete

Mojlighet att direkt paverka innehall i standarder
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Standardisering utan granser

Vad kravs av SME bolag som vill
arbeta med standardiseringsarbete?

» Tydliggdrande av standarders betydelse for bolaget
 En langsiktig strategisk plan for arbetet med standarder
 Utbildning (férhandlingsteknik, sprék, lobbying, kulturer mm)

e Stod i arbetet (mentorer, arbetsgrupper, dversattningar, mm)

* Finansiella mojligheter (kapital, resekostnader, mm)

e Talamod
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Standardisering utan granser

Slutledning

- Standarder ar i ett langt perspektiv mycket lonsamma
« Standarder paverkar alla foretag
* Det kravs en langsiktig strategi nar man arbetar med standardisering

* | Sverige behover vi lagga grunden for ett langsiktigt tankande

» Svenska SME foretag kan ta ett stort steg framat i standardiseringsarbetet
och skapa en langsiktig tillvaxt for svenska foretag pa den internationella
marknaden
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